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1. JVADAS

Vilniaus Balio Dvariono deSimtmeté muzikos mokykla — viena seniausiy muzikinio
ugdymo jstaigy Lietuvoje, isteigta 1948 m. remiantis Ministry tarybos 1948 m. vasario 17 d.
nutarimu Nr. 77. Mokykla pavadinta iskilaus lietuviy kompozitoriaus, pianisto ir pedagogo
Balio Dvariono vardu ir jau daugiau kaip septynis deSimtmecius nuosekliai puoseléja
akademinio muzikinio ugdymo tradicijas, prisidédama prie Lietuvos muzikinés kultiiros
testinumo ir raidos.

Vilniaus Balio Dvariono deSimtmeté muzikos mokykla (BDMM) yra deSimtmeté
formalyjj Svietimg papildanéio ugdymo jstaiga. Mokykloje ugdymas vykdomas pagal
patvirtintas pradinio (3 m.), pagrindinio (4 m.) ir i$pléstinio (3 m.) muzikinio formalyjj §vietima
papildan¢io ugdymo programas. Mokykloje sudarytos salygos mokiniams jgyti muzikines,
menines bei bendrgsias kompetencijas. Mokyklos steigéja — Vilniaus miesto savivaldybé.
Mokykloje dirba 213 aukstos kvalifikacijos pedagogy, mokykloje veikia 15 metodiniy grupiy,
suburta 20 aktyviai koncertuojan¢iy moksleiviy kolektyvy. Mokykla organizuoja 6
tarptautinius, 11 respublikiniy, 2 Vilniaus miesto, 10 mokyklos lygio konkursy, 5 konferencijas,
taip pat jvairius projektus, festivalius, seminarus ir meistriSkumo kursus.

Mokykloje ugdomi vaikai ir jaunuoliai, siekiantys sistemingo muzikinio iSsilavinimo,
sudaromos galimybés tiek kryptingai ruostis profesionalios muzikos studijoms, tiek lavinti
meninius gebéjimus, plétoti muzikinj rastingumga ir estetinj; suvokimg. Muzikinis ugdymas
mokykloje grindZiamas akademiniy tradicijy ir Siuolaikiniy ugdymo metody derme, uZtikrinant
ugdymo kokybe, testinuma ir priecinamumg.

Vilniaus Balio Dvariono deSimtmetés muzikos mokyklos strateginio plano paskirtis —
telkti mokyklos bendruomen¢ bendriems tikslams, efektyviai organizuoti mokyklos veikla,
numatyti ilgalaikes raidos kryptis, prioritetus ir priemones, uZtikrinancias ugdymo kokybe bei
atliepiancias besikei¢ianc¢ius mokiniy, tévy ir visuomeneés poreikius. Strateginis planas sudaro
prielaidas kryptingai planuoti ugdymo kaitg, stiprinti bendruomenés bendradarbiavimg ir
racionaliai naudoti turimus iSteklius.

Rengiant 2026-2030 mety Vilniaus Balio Dvariono deSimtmetés muzikos mokyklos
strateginj plana, vadovautasi Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Lietuvos pazangos
strategija ,,Lietuva 2030% Valstybinés Svietimo 2025-2027 mety strategijos nuostatomis,
Vilniaus miesto 2025-2027 mety strateginiu planu, Vilniaus miesto savivaldybés tarybos
sprendimais ir Vilniaus miesto savivaldybés administracijos jsakymais, BDMM nuostatais, taip
pat kitais Svietimo ir meninio ugdymo sritj reglamentuojanciais dokumentais.

Strateginis planas parengtas atsizvelgiant j mokyklos socialinés aplinkos ypatumus,

vykdoma veikla, turimus Zmogiskuosius ir materialinius iSteklius, mokyklos bendruomenés
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nariy pasiilymus bei rekomendacijas. Muzikinis ugdymas suvokiamas kaip svarbi asmens
menings, estetinés ir kultlrinés kompetencijos dalis, sudaranti prielaidas prasmingai
saviraiSkai, kultiriniam sagmoningumui ir aktyviam dalyvavimui visuomenés gyvenime.
Vilniaus Balio Dvariono deSimtmetés muzikos mokyklos strategija grindziama lygiy
galimybiy ir veiksmingumo principais, siekiant uztikrinti ugdymo prieinamumg visiems
vaikams, efektyvy iStekliy panaudojima, nuolatinj veiklos vertinima ir tobulinimg. Mokyklos
strateginj 2026-2030 mety plang rengé direktoriaus jsakymu 2025-09-15 Nr.VV-249 sudaryta

darbo grupé, susidedanti i§ administracijos, pedagogy, mokiniy ir tévy atstovy.

2. MOKYKLOS STRATEGIJA
2.1. Vizija

Muzikos mokykla — moderni, saugi ir atvira naujovéms meninio ugdymo erdvé, ugdanti
savarankiSkas, kirybingas ir muzikaliai brandzias asmenybes. Tai Vilniaus miesto
bendruomenés, vaiky ir jaunimo, muzikinés kultiiros ir muzikinés kompetencijos ugdymo
centras, kuriame muzikinés tradicijos darniai derinamos su S$iuolaikiniais Lietuvos ir

tarptautiniais muzikinio ugdymo pasiekimais.

2.2. Misija

Teikti moksleiviams muzikinj i$silavinima, ugdyti laisva, kirybinga, gebancia gyventi ir
atsakingai veikti kintan¢ioje visuomenéje asmenybe. Ugdyti savarankiskas ir kiirybiskas
asmenybes, atsakingus piliecius, tautos kultiiros peréméjus ir tgs¢jus. Uztikrinti ugdymo

testinuma, sudaryti salygas visiems besimokantiems atskleisti kiirybines galias.

2.3. Vertybés

Bendravimas ir bendradarbiavimas
Mokykla puosel¢ja atvirg, pagarbig ir partneryste grista bendravimo kulttira, skatina
mokiniy, pedagogy, tévy ir socialiniy partneriy bendradarbiavima, bendry tiksly siekimg ir

dalijimasi patirtimi.

Zinios ir gebéjimai
Mokykla siekia uztikrinti aukStos kokybés muzikinj ir bendrajj ugdyma, grindZiama
tvirtomis profesinémis Ziniomis, praktiniais gebéjimais ir jy taikymu meningje, kiirybinéje bei

kasdienéje veikloje.



Atsakomybé ir saZiningumas
Mokyklos bendruomené veikia atsakingai ir sgziningai, laikydamasi etikos, skaidrumo ir

teisingumo principy, ugdydama mokiniy atsakomybe¢ uz savo mokymasi, veiklg ir sprendimus.

Vidiné kultura
Mokykla puosel¢ja viding kultiirg, grindziamg pagarba zmogui, estetika, emociniu
sagmoningumu, savidisciplina ir pagarbiu elgesiu, kuriant saugig, palankig ir jkvepiancia

ugdymo aplinka.

DemokratiSkumas
Mokykla vadovaujasi demokratiSkumo principais, skatina bendruomenés nariy jtraukima

1 sprendimy priémimo procesus, nuomoniy jvairove, atvirg dialoga ir atsakomybeés pasidalijima.

2.4. Tikslai ir uzdaviniai

1. Tikslas. UZtikrinti auksStos kokybés, i mokinj orientuota muzikinio ugdymo
procesa.

UZdaviniai:

1.1. Tobulinti ugdymo planavima ir mokytojy veiklos stebésena, siekiant gerinti ugdymo
kokybe ir atliepti mokiniy poreikius.

1.2. Atnaujinti ir plétoti ugdymo turinj, atsizvelgiant ] mokiniy geb&jimus, individualius
poreikius ir dalyko specifika.

1.3. Skatinti mokiniy menine saviraiska, kiirybiskuma ir mokymosi motyvacija.

1.4. Organizuoti konkursus, skatinti mokytojus rengti solistus ir meninius kolektyvus

miesto, respublikiniams ir tarptautiniams konkursams bei festivaliams.

2. Tikslas. Kurti saugia, Siuolaikiska ir visiems prieinama ugdymo aplinka.

UZdaviniai:

2.1. Atnaujinti ir gerinti mokyklos instrumentarijy.

2.2. Gerinti mokyklos infrastruktiirg, uztikrinant saugig ir patogia aplinka mokiniams,
darbuotojams ir bendruomenei.

2.3. Kurti estetiSkai patraukliag mokyklos aplinka.



6

3. Tikslas. Stiprinti menine, SvietéjiSka ir profesing mokyklos bendruomenés
veikla.
UZdaviniai:
3.1. Aktyvinti mokyklos kolektyvy ir mokytojy mening veikla.
3.2. Uztikrinti mokyklos organizuojamy miesto ir Salies renginiy testinuma bei skatinti
pedagogus inicijuoti naujus meninius ir edukacinius projektus.
3.3. Skatinti pedagogy profesinés kompetencijos ir dalykinés kvalifikacijos tobulinima,

dome¢jimasi meninio ugdymo naujovémis ir jy taikyma ugdymo procese.



2.4.1. Priemoniy planas

1 tikslas. Uztikrinti auk$tos kokybés, i mokinj orientuota muzikinio ugdymo process.

Usdaviniai Veiksmai, priemonés | Jvykdymo terminai | Atsakingi asmenys ergllﬁ; Tais LéSos
1.1. Tobulinti Tobulinti déstomy 2026-2030 m.m. Direktorius, ISaugusi ugdymo Zmogiskieji istekliai.
ugdymo planavimg | dalyky turinj ir direktoriaus turinio kokybé ir
ir mokytojuy veiklos | ugdymo plana. pavaduotojai patobulintas ugdymo
stebésena, siekiant ugdymui. planas.
gerinti ugdymo
kokybe ir atliepti Stebéti mokytojy 2026-2030 m.m. Pageréjusi ugdymo

mokiniy poreikius.

individualias ir
grupines pamokas, jas
aptarti bei teikti
metoding pagalba.

Analizuoti meniniy
kolektyvy veikla.

Bus organizuojamos
atviros pamokos ir jy
stebésena. Jas
iSanalizavus, bus
tobulinama mokymo
metodika.
Atsizvelgiant |
mokiniy poreikius
kuriami individualis
ugdymo planai.

2026-2030 m. m.

proceso kokybes
stebésena, geréja
pamoky
organizavimas, tampa
tampresnis mokytojy
dalykinis
bendradarbiavimas.
Atsiranda pozityvus
poziiiris | kolegy
pamoky lankyma.

Patobulinta mokymo
metodika, kuriami
individualts ugdymo
planai, atsizvelgiant ]
mokinio gebéjimus.




Organizuojamos
mokyklos meniniy
kolektyvy: chory,
orkestry, ansambliy
perklausos, aptariamas
ir analizuojamas
kolektyvy darbas,
pasiruo$imas Dainy
sventéms,
respublikiniams ir
tarptautiniams
konkursams Lietuvoje
ir uz jos riby.

2026-2030 m. m.

Tévy susirinkimai,
aptarti mety ugdymo
rezultatams ir tévy
informavimo sistemai
tobulinti.

2026-2030 m. m.

Auksto lygio
moksleiviy
meistriSkumas ir
pasiruoSimas $alies ir
tarptautiniams
renginiams.

Kokybiskas ir
aktyvus mokytojy ir
tevy
bendradarbiavimas,
gera mokiniy fiziné ir
emociné bukle.

Tévai bus glaudziau
itraukiami j ugdymo
procesa.

1.2. Atnaujinti ir
plétoti ugdymo
turinj, atsiZvelgiant
i mokiniy
gebéjimus,
individualius
poreikius ir dalyko
specifika.

Analizuoti turimas
programas;

taikyti naujausias
metodikas; programas
maksimaliai pritaikyti
atsizvelgiant | mokiniy
gebéjimus ir
galimybes.

2026-2030 m. m.

Direktoriaus
pavaduotojai
ugdymui, metodiniy
grupiy pirmininkai,
mokytojai.

Kiekvienas mokinys
gali mokytis pagal
savo gebéjimus,
ugdomas jo
savarankiskumas ir
siekis daryti paZangg.

Zmogiskieji istekliai.




Atnaujinti muSamyjy
muzikos instrumenty,
puciamyjy
instrumenty, klasikinio
fortepijono dalyky
ugdymo programas.

2026-2030 m. m.

Direktoriaus
pavaduotojai
ugdymui, metodiniy
grupiy pirmininkai,
mokytojai.

Parengti Liaudies
daina ir folkloras,
Tradiciniai liaudies
instrumentai, muzikos
istorijos dalyko
pagrindinio ir
iSpléstinio ugdymo
programas, solfedzio
dalyko iSpléstinio
ugdymo, harmonijos
dalyko i$pléstinio
ugdymo programa,
muzikos teorijos
dalyko iSpléstinio

2027-2030 m. m.

Direktoriaus
pavaduotojai
ugdymui, metodiniy
grupiy pirmininkai,
mokytojai.

ugdymo programa.
1.3. Skatinti Organizuoti 2026-2030 m.m. Didelé moksleiviy Zmogiskieji istekliai.
mokiniy menineg edukacinius projektus motyvacija, draugiski
saviraiska, Vilniaus miesto ir moksleiviy, tévy ir
kiirybiSkumg ir vieSose erdvese. mokytojy santykiai,
mokymosi moksleiviy pazintiniy
motyvacija. kompetencijy
Tarptautinis Roziy 2026-2030 m.m., Direktorius, iSplétimas.
sodo muzikos rugséjo meén. direktoriaus
festivalis pavaduotojali
ugdymui, metodiniy
grupiy pirmininkai,

mokytojai.
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Laureaty
apdovanojimai
,»Muzikos angelas*

2026-2030 m. m.

Direktorius,
direktoriaus
pavaduotojai
ugdymui, metodiniy
grupiy pirmininkai,
mokytojai.

Stipréja mokytojy
motyvacija rengti
solistus ir kolektyvus
aukstesnio lygio
renginiams,
respublikiniams ir
tarptautiniams

konkursams.
Organizuoti Direktorius, Mokiniai jgyja
koncertines direktoriaus koncertinés patirties,
edukacines iSvykas pavaduotojai tobulina meninius

mokyklos ugdymui, metodiniy | jgudzius, ugdomas jy
kolektyvams — grupiy pirmininkai, karybiskumas,
chorams, orkestrams, mokytojai. saviraiska ir
ansambliams. bendradarbiavimas,
stiprinamas
mokyklos kulttrinis
vaizdis.
1.4. Organizuoti Organizuoti 2026-2030 m. m. Direktorius, Tobulinami mokiniy | Zmogiskieji istekliai.
konkursus, skatinti | tarptautinius direktoriaus meniniai gebéjimai ir | Paramos 1éSos.
mokytojus rengti konkursus: Tarptautinj pavaduotojai sceniné patirtis.

solistus ir meninius
kolektyvus miesto,
respublikiniams ir
tarptautiniams
konkursams bei
festivaliams.

stygininky konkursg
»A CORDE®;
Tarptautinj gitary
Siuolaikinés muzikos
konkursa; Tarptautinj
jaunyjy pianisty
konkursa ,,Musica con
anima‘“; Tarptautinj
mediniy ir variniy
puciamyjy instrumenty
solisty konkursa
,,Ventus musicale®;

ugdymui, metodiniy
grupiy pirmininkai,
mokytojai.

Stipréja mokyklos,
kaip aukStos meninio
ugdymo kokybes
istaigos, jvaizdis.
Skatinamas
talentingy mokiniy
atsiskleidimas ir jy
tolesnis ugdymas.
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Tarptautinj jaunyjy
atlikéjy kamerinés ir
dziazo muzikos
festivalj-konkursa
»S3skambiai®;
Tarptautinj
Akordeonisty
konkursa ,,Acco
Summit®; | Tarptautinj

Jaunyjy vokalisty

konkursg ir kt.

Organizuoti 2026-2030 m. m. Direktorius,
respublikinius ir direktoriaus
nacionalinius pavaduotojai
konkursus: Testinj ugdymui, metodiniy
projekta ,,OPUS grupiy pirmininkai,
CELLO* - mokytojai.

IV Respublikinj

muzikos mokykly

jaunyjy

violoncelininky

etiudo ir pjeses
konkursg; Nacionalinj
Jono Svedo konkursa
2027; Respublikinj
birbynininko Antano
Smolskaus konkursa;
Respublikini Tomo
Leiburo populiariosios
dainos konkursg ,,Prie
pasaky miesto®;
Respublikinj
kompozitoriy ir
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nacionaliniy
instrumenty konkursa
— festivalj ,,Biuk
originalus®;
Respublikinj jaunyjy
dirigenty konkursa;
Valtornininky
konkursa

,, Hornissimo*;
Respublikinj muzikos
ir meno mokykly
bendrojo fortepijono

dalyko jaunyjy atlikéjy

konkursa
,,Fortepijoninés
noveletés®;
Respublikinj

K Kristapaviciaus
etiudy konkursg ir Kt.

Organizuoti Vilniaus
miesto ir mokyklos
konkursus: Etiudy
konkursg-festivalj
,,Zaismingosios
natelés*; BDMM
birbyniy, lamzdeliy,
skrabaly Antano
Puodziuko vardo
konkursa; mokyklos
kanklininky Prano
Stepulio vardo
konkursg; Jaunyjy
pianisty mokyklinj

2026-2030 m. m.

Direktorius,
direktoriaus
pavaduotojai
ugdymui, metodiniy
grupiy pirmininkai,
mokytojai.
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konkursg ,,Musica
amabile®; mokyklos
solfedzio konkursg VI
kl. ,,Pelikanas®;
mokyklos Solfedzio
konkursa 1V k.
,,Pelikaniukas” ir kt.

2 tikslas. Kurti saugig

, SiuolaikiSka ir visiems

prieinama ugdymo aplinka.

Laukiamas

UZdaviniai Veiksmai, priemonés | Ivykdymo terminai | Atsakingi asmenys rezultatas LéSos

2.1. Atnaujinti ir | Kokybisky 2026-2030 m. Kokybiski muzikos | Savivaldybés

gerinti mokyklos instrumenty, skirty irektori instrumentai leidzia | aplinkos léSos.

instrumentarijy. ?n_"l?;YklOS reikmems (I;)_Irek tor_lus, pasiekti kur kas Projektinés 1¢3os.
ISigyimas. Ire éorlaqs . aukstesniy ugdymo ir | Savivaldybés lé3os,
Fortepijoniniorojalio | g pavaduotojas uglo | 1y 7ikavimo skirtos remontui.
maZajai salei pirkimas. reikalams. rezultaty Paramos 1éSos
Instrumenty jsigijimas 2026 m ' '
akordeony orkestrui. '
Mazyjy vargony 2029 m.
pirkimas ir jrengimas
207 KI.

2.2. Gerinti Masiny aikstelés 2026-2028 m. Irengta mokyklos

mokyklos projektavimas ir automobiliy

infrastruktira, jrengimas. stovejimo aikstele,

uztikrinant saugia | Nejgaliyjy zonos atitinkanti saugumo ir

ir patogia aplinka jrengimas. funkcionalumo

mokiniams, reikalavimus.

darbuotojams ir Pagerintas eismo

bendruomenei. srautas ir saugumas

prie mokyklos.
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2.3. Kurti estetiskai
patrauklig
mokyklos aplinkg.

Skulptﬁrq parko 2027 m.
jrengimas.
Japomsko sodo 2026 m.
jrengimas.
ISoriniy laipty 2026 m.
remontas.

Padidintas mokyklos
teritorijos
funkcionalumas ir
patogumas
bendruomenei.
Pagerintas mokyklos
fizinis prieinamumas,
sudarytos tinkamos
salygos asmenims su
negalia atvykti
mokykla

Sukurta patraukili,
kirybiska ir
ikvepianti aplinka
mokiniams,
mokytojams bei
bendruomenei.
Irengti nauji estetinés
vertés objektai
(skulptiiros,
japoniskas sodas),
kurie prisideda prie
kultirinio ugdymo.
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3 tikslas. Stiprinti menine, Svieté¢jis§ka ir profesine mokyklos bendruomenés veikla.

UZdaviniai Veiksmai, priemonés | Ivykdymo terminai | Atsakingi asmenys Laukiamas LéSos
rezultatas
3.1. Aktyvinti Moksleiviy simfoninio Direktorius, Sistemingai Zmogiskieji istekliai.
mokyklos kolektyvy | orkestro koncertai LR direktoriaus planuojama ir
ir mokytojy menine | Filharmonijoje, pavaduotojai igyvendinama
veikla. Vilniaus Rotuséje, ugdymui, metodiniy | mokyklos meniniy
mokyklos, Vilniaus ir grupiy pirmininkai, kolektyvy koncertiné

kity lietuvos miesty
koncertinése erdvése.

mokytojai.

Smuikininky
ansambliy, kartu su
mokytojais, koncertai
Vilniaus m. koncerty
salése.

Direktorius,
direktoriaus
pavaduotojai
ugdymui, metodiniy
grupiy pirmininkai,
mokytojai.

Kasmetiniai mokslo
mety baigiamieji
moksleiviy simfoninio
orkestro koncertai su
smuiko skyriaus
solistais.

Direktorius,
direktoriaus
pavaduotojai
ugdymui, metodiniy
grupiy pirmininkai,
mokytojai.

veikla, jtraukiant
moksleivius ir
mokytojus.
ISpleciamos
pasirodymy erdves:
mokyklos kolektyvai
koncertuoja ne tik
mokykloje, bet ir
prestiZinése
koncertinése salése.




16

,,Laisvés gynéjy 2026-01-13/2030-01- | Direktorius, Ugdomas mokiniy

minéjimas”. Mokyklos | 13 direktoriaus kultarinis

chory, akordeony pavaduotojai sagmoningumas

orkestro, fleity ugdymui, metodiniy | dalyvaujant

orkestro, postfolkloro grupiy pirmininkai, reikSminguose

grupés ,,Silo mokytojai. valstybiniuose

pauksciai“ koncertai renginiuose.

LR Seime.

Mokyklos kolektyvy Direktorius,

koncertai Vilniaus direktoriaus

miesto ir Salies pavaduotojai

koncertinése erdvese: ugdymui, metodiniy

Lietuvos nacionalinéje grupiy pirmininkai,

filharmonijoje, LR mokytojai.

Prezidentiroje,

bibliotekose,

baznyciose,

muziejuose ir ki.
?T.](Z).kUglkrlntl O_rga_nizuot_i mok_yklos, 2026-2030 . ([j)ilrréeklitoorri;uusé }Jz(tll‘km?amask " Zmogiskieji istekliai.

yKios Vilniaus miesto ir . radiciniy Mokyxios
organizuojamy respublikinius pavadquOJal . organizuojamy
Salies ir miesto .. . ugdymui, metodiniy miesto, salies ir
. . meninius projektus. T . -

renginiy grupiy pirmininkai, tarptautiniy renginiy
testinuma bei mokytojai. testinumas.
skatinti pedagogus | Organizuoti Direktorius, Skatinamas mokiniy,
inicijuoti naujus respublikinius ir 2026-2030 m. direktoriaus mokytojy ir partneriy
meninius ir tarptautinius pavaduotojai jsitraukimas |
edukacinius festivalius. ugdymui, metodiniy | renginiy ir projekty
projektus. grupiy pirmininkai, organizavima, ugdant

mokytojai.

lyderyste,
atsakomybe ir
bendruomeniSskumg.
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Testi tradiciniy
koncerty organizavimag
ir kurti naujas
tradicijas mokykloje ir
Vilniaus miesto
koncertinése erdvése.

2026-2030 m.

Direktorius,
direktoriaus
pavaduotojai
ugdymui, metodiniy
grupiy pirmininkai,
mokytojai.

3.3. Skatinti Organizuoti 2026-2030 m. m. Direktorius, ISaugusi mokytojy Zmogiskieji istekliai.
pedagogy profesinés | seminarus, direktoriaus dalykiné
kompetencijos ir konferencijas. Skatinti pavaduotojai kompetencija,
dalykinés mokytojus dalyvauti ugdymui, metodiniy | pageréjusi ugdymo
kvalifikacijos miesto, Salies grupiy pirmininkai, proceso kokybeé.
tobulinima, metodiniuose mokytojai.
doméjimasi meninio | renginiuose. Gaunama metodiné
ugdymo naujovémis pagalba,
ir jy taikymag pasidalinama
ugdymo procese. muzikinio ugdymo
teigiama patirtimi.
Skleisti geraja ' 2026-2030 m. m. D_|rektor_|us, Mokytojai aktyviai Zmogiskieji iStekliai.
pedagoging ir mening direktoriaus :
.o NS . dalyvauja
patirt] mokykloje ir uz pavaduotojai oL
pedagogingje

jos riby. Rengti atviras
pamokas mokyklos,
miesto, Salies
mokytojams bei
pedagogams uzsienio
Salyse. Skaityti
metodinius praneSimus
mokykloje, mieste,
Salyje ir uzsienyje.

ugdymui, metodiniy
grupiy pirmininkai,
mokytojai.

sklaidoje, dalinasi
metodine patirtimi ir
prisideda prie
Svietimo kokybés
gerinimo vietos,
Salies ir tarptautiniu

lygiu.
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2.4.2. Tikslo pasiekimo ir uzdaviniy jgyvendinimo rodikliai

1. Tikslas. Uztikrinti aukstos kokybés, j mokinj orientuotg muzikinio ugdymo procesa.

UZdaviniai Rodikliai Numatomi rezultatai

2026 2027 2028 2029 2030
metali metali metali metali metai

1.1. Tobulinti ugdymo planavimg ir | Stebima 60 pamoky, suraSomos 60 60 60 60 60

mokytojy veiklos stebésena, steb¢jimo ataskaitos;

siekiant gerinti ugdymo kokybe ir

atliepti mokiniy poreikius.

1.2. Atnaujinti ir plétoti ugdymo Parengta 10 naujy ugdymo 2 2 2 2 2

turinj, atsizvelgiant | mokiniy programy skaicius.

gebéjimus, individualius poreikius

ir dalyko specifika.

1.3. Skatinti mokiniy menine 90 % mokyklos mokiniy dalyvaus 70% 75% 80% 85% 90%

saviraiska, kiirybiskumg ir mokyklos, Vilniaus miesto ir

mokymosi motyvacija. Salies festivaliuose, projektuose ir

koncertuose.
1.4. Organizuoti konkursus, 60% mokyklos mokiniy dalyvaus 40% 45% 50% 55% 60%

skatinti mokytojus rengti solistus ir
meninius kolektyvus miesto,
respublikiniams ir tarptautiniams
konkursams bei festivaliams.

respublikiniuose ir tarptautiniuose
konkursuose bei festivaliuose.

2. Tikslas. Kurti saugia, Siuolaiki

§ka ir visiems prieinamg ugdymo aplinka.

2.1. Atnaujinti ir gerinti mokyklos

Bus jsigyta apie 30 naujy

instrumentarijy.

instrumenty.

7
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2.2. Gerinti mokyklos Masiny aikstelés jrengimas 25% 50% 100%
infrastrukttira, uztikrinant saugig ir
patogia aplinka mokiniams,
darbuotojams ir bendruomenei.
2.3. Kurti estetiSkai patraukliag Jrengti 4 patrauklis estetinés 2 2 1
mokyklos aplinka. vertés objektai mokyklos
teritorijoje.
3. Tikslas. Stiprinti mening, SvietéjiSka ir profesing mokyklos bendruomenés veikla.
3.1. Aktyvinti mokyklos kolektyvy | 98% mokyklos kolektyvy surengs | 80% 85% 90% 95% 98%
ir mokytojy mening veikla. koncertus mokykloje, Vilniaus
mieste ir uz jo riby.
3.2. Uztikrinti mokyklos Bus surengta apie 50 jvairiy 10 10 10 10 10
organizuojamy miesto ir Salies testiniy ir tradiciniy mokyklos
renginiy testinumg bei skatinti projekty ir festivaliy.
pedagogus inicijuoti naujus
meninius ir edukacinius projektus.
3.3. Skatinti pedagogy profesinés Bus suorganizuotos 5 metodinés 60% 65% 70% 75% 80%

kompetencijos ir dalykinés
kvalifikacijos tobulinima,
doméjimasi meninio ugdymo
naujoveémis ir jy taikymg ugdymo
procese.

konferencijos. Apie 80%
mokytojy dalyvaus metodiniuose
renginiuose.
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3. PLANO IGYVENDINIMO STEBESENA

Strateginio mokyklos plano jgyvendinimas stebimas viso proceso metu ir visuose lygmenyse.
Stebésenos tikslas — uztikrinti, kad mokykla pasiekty strateginius tikslus, jgyvendinty uzdavinius ir
efektyviai vykdyty ugdymo programas.

Strateginio plano stebésenos grupé atsako uz plano jgyvendinimg, vertina pasiektus rezultatus
ir teikia rekomendacijas tobulinimui. Uzdaviniy vertinimo rodiklius grupé¢ stebi visg strateginio plano
laikotarpj. Kartg per mokslo metus, sausio mén. 31 d., rengiama ataskaita apie plano jgyvendinima,
pristatoma mokyklos bendruomenei ir teikiama mokyklos tarybai.

Strateginis planas yra neatskiriama metinio veiklos plano dalis, tod¢l metiniy plany
igyvendinimo rezultatai naudojami stebésenos procese. Mokyklos bendruomené gali stebéti plano
igyvendinimg ir teikti pasitilymus jo tobulinimui. Remiantis vertinimo rezultatais, stebésenos grupé

inicijuoja plano patikslinimus, siekiant uztikrinti nuolatinj plano efektyvuma.

Strateginiy tiksly pasiekimo lygio analizé.

Tikslas (jrasyti tikslo pavadinimg)

UZdaviniai Planuotas Pasiektas rezultatas | Planuoti Panaudoti
pasiekimas finansiniai | finansiniai
iStekliai iStekliai

UZdavinys 1

(irasyti pavadinimg)
UZdavinys 2

(irasyti pavadinimg)
UZdavinys 3

(irasyti pavadinimg)
ISvada apie pasiekta
tiksla

Si forma pildoma kiekvienam strateginiam tikslui.

4. PRIEDAI

4.1. Ankstesnio strateginio plano jgyvendinimo rezultaty apZvalga

Igyvendinant mokyklos strateginj plang 2021-2025 m. m. reikSmingai pager¢jo ugdymo turinio
kokybeé ir planavimas. Atnaujintos daugelio dalyky ugdymo programos (vokalo, fortepijono,
akordeono, dZiazo ir kt.), efektyviau taikomi individualiis ugdymo planai, atsizvelgiant | mokiniy
gebéjimus. Sustiprinta ugdymo proceso stebésena, iSaugo mokytojy dalykinis bendradarbiavimas ir
pozityvus pozitris ] kolegy pamoky klausyma. Apie 90 proc. mokiniy dalyvavo edukaciniuose

projektuose bei koncertuose mokykloje, Vilniaus miesto koncertinése erdvése, pasiekta auksty
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mokiniy meistriSkumo rezultaty Salies ir tarptautiniuose renginiuose, sustipré¢jo bendradarbiavimas
su tévais.

Igyvendinant saugios ir patogios ugdymo aplinkos kiirimg buvo atlikti esminiai infrastruktiiros
ir materialinés bazés gerinimo darbai. Jrengtos naujos klasés individualiems uzsiémimams, uzbaigti
patalpy garso izoliacijos darbai, grupiniy uzsiémimy klasés apriipintos ergonomiskais baldais.
Mokykla papildyta kokybiskais instrumentais, jsigytas koncertinis fortepijonas ,Bechstein®,
atnaujinta vaizdo ir garso jranga. Modernizuotas internetinis rySys visuose mokyklos aukstuose,
jsigyti nauji kompiuteriai, skaitmenizuota biblioteka, papildyti naty ir muzikos literatiiros fondai.
Irengta koncertiné erdvé “Roziy sodas” mokyklos vidiniame kieme.

Plétojant menine Svietéjiska veikla, aktyviai vykdyta koncertiné ir labdaringa veikla ne tik
Vilniuje, bet ir kituose Lietuvos miestuose. Organizuoti koncertai vaiky, seneliy globos namuose,
ligoninése, vykdyti labdaros projektai (,,Gerumu pasidalinkim®, koncertai ,,Betanijos* valgyklose,
Maltie€iy, ,,Rotary klubo renginiuose). UzZtikrintas visy tradiciniy ir testiniy mokyklos renginiy
igyvendinimas — juose dalyvavo apie 80 proc. mokiniy, mokytojy ir kolektyvy. Sékmingai surengti
planuoti respublikiniai ir tarptautiniai konkursai. Organizuoti edukaciniai projektai Vilniaus miesto
darzeliams ir mokykloms.

Moksleiviy simfoninio orkestro atlikéjai dalyvavo Paryziuje vykusiame jungtiniame Europos
jaunimo orkestro projekte Orchestre Démos Olympiade culturelle — ,,Musical Olympic* ir koncertavo
ParyZiaus filharmonijoje bei Marselyje. Bendradarbiaujant su Lenkijos ambasada surengtas Lenky
muzikos festivalis. Kartu su Japonijos ambasada atidaryta Sakury al¢ja. DZiugina mokyklos mokytojy
visuomeniné ir koncertiné veikla. Mokytojai dél jgytos kompetencijos kviec¢iami | tarptautinius ir
respublikinius konkursus dalyvauti vertinimo komisijos darbe, apie 80 proc. mokytojy dalyvavo
miesto ir Salies seminaruose, konferencijose, rengé atviras pamokas, skait¢ metodinius praneSimus
Lietuvoje ir uzsienyje. Mokykloje organizuotos tarptautinés konferencijos, respublikiniai seminarai
ir meistriSkumo pamokos. Placiau taikytos IT priemonés: solfedZio klasése jdiegtos iSmaniosios

lentos, jdiegta elektroninio dienyno sistema, reikSmingai iSaugo mokytojy skaitmeninis rastingumas.

4.2 . Vidaus analizé

Eil. Veiklos sritys Duomenys ir pokytis

Nr.

1. | Mokiniy pasiekimai ir Nuosekliai stebima individuali mokiniy pazanga, taikomi
pazanga individualtis ugdymo planai. Apie 80-90 proc. mokiniy

dalyvauja koncertingje, projektinéje ir konkursingje veikloje.
ISauges mokiniy pasirengimo lygis leido pasiekti auksty
rezultaty miesto, respublikiniuose ir tarptautiniuose
konkursuose bei festivaliuose. Fiksuojamas priziniy viety ir
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laureaty skaiciaus augimas, stipréja mokiniy mokymosi
motyvacija ir jsitraukimas.

Ugdymo turinys ir
organizavimas

Atnaujintos ir papildytos ugdymo programos (vokalo,
fortepijono, akordeono, dziazo, nacionaliniy instrumenty,
solfedzio, harmonijos ir kt.). Ugdymo turinys orientuotas j
mokiniy geb&jimus, poreikius ir talenty ugdymg. Sustiprinta
projektiné ir edukaciné veikla, skirta Vilniaus miesto
darZeliams ir mokykloms, iSplétota koncertine veikla Vilniaus
mieste ir uz jo riby.

Ugdymo (si) aplinkos

Mokykloje vyrauja saugi, palanki emociné aplinka,
grindZziama pagarba ir bendradarbiavimu. Lyginant su
ankstesniu strateginiu laikotarpiu, reikSmingai pagerinta
fiziné aplinka: atlikti patalpy garso izoliacijos darbai, jrengtos
naujos klasés individualiems uZzsiémimams ir atnaujintos
senos klasés, jsigyti ergonomiski baldai. Mokykla disponuoja
3897 kv. m plotu, 90 ugdymo klasiy, 2 koncerty salémis ir
koncertams pritaikytu vidiniu kiemu, kuriame jrengtas ,,Roziy
sodas*®.

Lyderyste ir vadyba

Mokyklos veiklos planavimas grindziamas strateginiu,
programiniu ir projektiniu planavimu. Stipréjo pasidalytoji
lyderysté, metodiniy grupiy, mokyklos tarybos ir mokyklos
bendruomenés jsitraukimas j sprendimy priémimg. Tobuléjo
veiklos organizavimo kultiira, sustipré¢jo bendradarbiavimas
su mokiniy tévais, socialiniais partneriais, Salies ir uZsienio
institucijomis.

Zmogiskieji istekliai

Mokykloje dirba 244 darbuotojai, 1§ jy 213 pedagogy.
DidZioji dalis mokytojy turi aukSta kvalifikacijg: 66
mokytojai, 45 vyresnieji mokytojai, 63 metodininkai, 39
ekspertai. Lyginant su ankstesniu laikotarpiu, padidéjo
mokytojy kvalifikacijos lygis ir aktyvus dalyvavimas
profesinio tobulé¢jimo veiklose Lietuvoje ir uzsienyje.

Materialiniy ir finansiniy
iStekliy valdymas

Mokykla finansuojama i§ Vilniaus m. savivaldybés
biudZzeto, tévy jnasy ir projektiniy lésy. Efektyviai panaudoti
finansiniai iStekliai leido atnaujinti instrumentarijy (jsigytas
koncertinis fortepijonas ,,Bechstein®, kiti instrumentai),
modernizuoti IT infrastruktirg, skaitmenizuoti biblioteka,
plétoti natoteka, fonoteka ir videoteka.

Kita

Sustiprinta informacijos sklaida mokyklos bendruomengje:
duomenys apie veiklg viesinami mokyklos interneto
svetaingje ir informaciniame ekrane. Sukurta ir veikia
kompiuterizuota duomeny tvarkymo sistema, leidzianti
efektyviai planuoti veikla, vertinti rezultatus ir priimti
duomenimis grjstus sprendimus.
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4.3. SSGG analizés suvestiné

STIPRYBES

SILPNYBES

Vienintel¢ deSimtmeté muzikos mokykla
Vilniuje, turinti aiSky identitetg ir gilias
tradicijas.

Ne visi pedagogai vienodai aktyviai
isitraukia | konkursing, metoding ir
koncerting veikla.

Auksti mokiniy pasiekimai: gausiis laureaty
rezultatai miesto, respublikiniuose ir
tarptautiniuose konkursuose (apie 1700
laureaty).

Nepakankamas dalies mokiniy lankomumas
ir netolygus mokymosi pazangumas.

Absolventai sékmingai tesia studijas
Lietuvos ir uzsienio konservatorijose bei
universitetuose.

Pamoky tvarkarastis ne visais atvejais
patogus mokiniams, ypa¢ derinant bendrojo
ugdymo ir muzikos mokykla.

Auksta mokytojy profesiné, mening ir
pedagoginé kompetencija, aktyvi metodiné
veikla, tarptautinis bendradarbiavimas.

Nevienodas mokytojy aktyvumas
dalyvaujant metodingje veikloje.

Palankus mikroklimatas, saugi,
demokratiska ir kiirybiskumg skatinanti
aplinka.

Riboti materialiniai ir finansiniai iStekliai
infrastruktiiros plétrai ir atnaujinimui.

Stipri koncerting, SvietéjiSka ir projektiné
veikla Lietuvoje ir uzsienyje.

Nepakanka lésy patenkinti visy poreikius:
autobusy, koncertiniy erdviy nuoma ir kt.

GALIMYBES

GRESMES

Dalyvavimas ES ir tarptautiniuose
projektuose, partnerystés su uzsienio
muzikos mokyklomis ir konservatorijomis.

Nepakankamas valstybés ir savivaldybeés
finansavimas, tenkinantis tik minimalius
mokyklos poreikius.

Meninio ugdymo prestiZo stiprinimas

visuomeneéje, mokyklos kaip kulttiros centro

vaidmens plétra.

Didé¢jantys pastato eksploatavimo ir
priezitiros kastai.

Skaitmeniniy technologijy, IT sprendimy ir
inovatyviy ugdymo formy plétra.

Demografiniai poky¢iai ir mokiniy
uZimtumas uzklasine veikla, gali mazinti
mokiniy skai¢iy mokykloje.

Tikslingas pedagogy motyvavimo,
vertinimo ir kvalifikacijos tobulinimo
sistemos stiprinimas.

Kvalifikuoty meninio ugdymo pedagogy
pritraukimo ir i§laikymo rizika ateityje.

Mokyklos infrastrukttros atnaujinimas

(instrumentai, patalpos, koncertinés erdves).

Visuomenéje maz¢jantis démesys
dvasiniam, meniniam ugdymui,
orientuojantis ] kity neformaliy veikly
pasirinkimg.




