PATVIRTINTA

Vilniaus miesto savivaldybés mero
2021 m. gruodzio 22 d.

potvarkiu Nr. 22-265/21

BIUDZETINES [STAIGOS VILNIAUS BALIO DVARIONO DESIMTMETES MUZIKOS
MOKYKLOS DIREKTORIAUS PAREIGYBES APRASYMAS

I. PAREIGYBE

1. Biudzetinés jstaigos Vilniaus Balio Dvariono deSimtmetés muzikos mokyklos (toliau —
Istaiga) direktoriaus (toliau — direktorius) pareigybé yra priskiriama biudZetiniy istaigy vadovy ir jy
pavaduotojy grupel.

2. Pareigybeés lygis — A.

3. Pareigybés paskirtis — planuoti, organizuoti ir kontroliuoti [staigos darba, atsizvelgiant |
Istaigai priskirtus uzdavinius ir vykdomas funkcijas, sickiant jgyvendinti Istaigai iSkeltus tikslus.

4. Direktoriy konkurso biidu skiria j pareigas ir atleidzia i$ ju, taip pat vykdo kitas funkcijas,
susijusias su direktoriaus darbo santykiais Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty
nustatyta tvarka, Vilniaus miesto savivaldybés (toliau — Savivaldybé) meras.

5. Direktoriaus pareigybé priskiriama darbuotojy, dirban¢iy pagal darbo sutartis, kategorijai.

6. Direktorius savo darbe privalo vadovautis Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, reglamentuojanciais Istaigos
veikla, Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais, Savivaldybés tarybos
sprendimais, mero potvarkiais, Savivaldybés administracijos direktoriaus, Savivaldybes
administracijos direktoriaus pavaduotojo, kuruojancio §vietimo sritj, Bendrojo ugdymo skyriaus
vedejo isakymais, [staigos nuostatais ir S§iuo pareigybés apraSymu.

7. Direktorius yra tiesiogiai pavaldus merui.

8. Direktoriy, jo nesant, pavaduoja direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

9. Sis pareigybés aprasymas pasikeitus Lietuvos Respublikos jstatymams arba kitiems
norminiams teisés aktams ir esant baitinybei kei¢iamas Istaigos savininko teises igyvendinan¢iosios
institucijos arba direktoriaus iniciatyva.

II. KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI ASMENIUI, EINANCIAM DIREKTORIAUS
PAREIGAS

10. Istaigos direktorius turi atitikti $iuos kvalifikacinius reikalavimus:

10.1. turéti ne zemesnj kaip aukstajj koleginj ar jam lygiavertj i$silavinima;

10.2. atitikti bent viena 18 iy reikalavimy:

10.2.1. turéti pedagogo kvalifikacijg ir ne mazesnj kaip 3 mety pedagoginio darbo staza;

darbo staza;

10.2.3. turéti ugdymo moksly arba verslo vadybos magistro kvalifikacinj laipsnj arba
vieSojo administravimo magistro kvalifikacinj laipsnj, jgyta baigus $vietimo vadybos studijas, arba
Jam lygiaverte aukstojo mokslo kvalifikacija, taip pat turéti ne mazesne kaip 3 mety profesinés veiklos
patirt], kuri atitinka VI ar aukstesnj kvalifikacijy lygi pagal Lietuvos kvalifikacijy sandaros apra3a,
patvirtinta Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2010 m. geguzés 4 d. nutarimu Nr. 535 ,,D¢l Lietuvos
kvalifikacijy sandaros apra$o patvirtinimo™ (toliau — Lietuvos kvalifikacijy sandaros aprasas);

10.2.4. buti i8klauses pedagoginiy ir psichologiniy Ziniy kursa $vietimo, mokslo ir sporto
ministro nustatyta tvarka, turéti ne maZesnj kaip 2 mety pedagoginio darbo staza arba ne mazesne



kaip 2 mety profesinés veiklos, kuri atitinka V ar aukstesnj kvalifikacijy lygi pagal Lictuvos
kvalifikacijy sandaros apra3a, patirti mokyklos vykdomy neformaliojo vaiky $vietimo programy
srityje;

10.2.5. turéti magistro kvalifikacini laipsni arba jam lygiaverte¢ aukStojo mokslo
kvalifikacija, ne mazesne kaip 3 mety profesinés veiklos §vietimo srityje patirtj, kuri atitinka VI ar
aukstesnj kvalifikacijy lygj pagal Lietuvos kvalifikacijy sandaros aprada, ir Lietuvos Respublikos
$vietimo ir mokslo ministro 2011 m. liepos 1 d. jsakymu Nr. V-1194 ,.Del Kvalifikaciniy reikalavimy
valstybiniy ir savivaldybiy 3$vietimo jstaigy (iSskyrus aukStgsias mokyklas) vadovams apraso
patvirtinimo* patvirtinto Kvalifikaciniy reikalavimy valstybiniy ir savivaldybiy $vietimo istaigy
(isskyrus aukstgsias mokyklas) vadovams apraso (toliau — Kvalifikaciniy reikalavimy aprasas) 5.2.2
papunktyje apibréztos vadovavimo ugdymui ir mokymuisi kompetencijos jvertinimas turi buti ne
zemesnio kaip auksto lygio;

10.3 Kvalifikaciniy reikalavimy valstybiniy ir savivaldybiy $vietimo istaigu (iSskyrus
aukstasias mokyklas) vadovams aprafo 5 punkte nustatytas vadovavimo Svietimo jstaigai
kompetencijas;

10.4. turéti ne maZesng kaip vieny mety vadovavimo suaugusiy asmeny grupei (grupems)
patirtj arba turéti ne maZesne kaip vieny mety $vietimo organizavimo ir (ar) prieziliros patirti, igyta
vie$ojo administravimo institucijoje arba Svietimo pagalbos jstaigoje;

10.5. mokeéti naudotis informacinémis technologijomis;

10.6. gerai mokeéti lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos
mokéjimo kategorijuy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodZio 24 d. nutarimu
Nr. 1688 ,.Dél Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo™ reikalavimus:

10.7. ne zemesniu kaip B1 kalbos mokéjimo lygiu (pagal Bendruosiuose Europos kalbu
metmenyse nustatyta ir apibiidintg Se3iy kalbos mokeéjimo lygiy sistema) moketi bent vieng 18 trijy
Europos Sajungos darbo kalby (anglu, pranciizy ar vokie€iy);

10.8. biiti nepriekaistingos reputacijos, kaip ji yra apibrézta Lietuvos Respublikos Svietimo
istatyme.

III. DIREKTORIAUS FUNKCIJOS

11. Direktorius, siekdamas jgyvendinti Istaigai keliamus tikslus, vykdo Sias funkcijas:

11.1. planuoja, organizuoja ir kontroliuoja Istaigos veikla, uztikrindamas Istaigai pavesty
funkcijy vykdyma, nustatyty tiksly ir uzdaviniy jgyvendinima;

11.2. supazindina Istaigos bendruomeng su valstybine, regionine. Savivaldybés Svietimo
politika ir telkia bendruomene trumpalaikéms ir ilgalaikéms [staigos veiklos programoms rengti ir
1gyvendinti;

11.3. rengia ir tvirtina Jstaigos strateginj plana, metinius veiklos planus, ugdymo planus,
$vietimo programas, kontroliuoja juy jgyvendinima;

11.4. stebi, analizuoja, vertina ugdymo salygas, mokymosi procesg ir rezultatus, valdymo
istekliy biikle ir teikia isvadas bei pasitilymus Istaigos veiklai tobulinti Savivaldybés administracijos
vyriausiajam pataréjui ir Savivaldybés administracijos direktoriaus pavaduotojui Svietimo klausimais
bei Bendrojo ugdymo skyriaus vedéjui;

11.5. priima sprendimus, susijusius su [staigos lédy (iskaitant léSas, skirtas Istaigos
darbuotojy darbo uzmokes¢iui), turto naudojimu ir disponavimu juo, uztikrindamas racionaly $iy 1¢3u
panaudojima;

11.6. vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vie3ojo sektoriaus atskaitomybes istatymu
rengia ir teikia Istaigos finansines ir biudzeto vykdymo ataskaitas, veiklos ataskaitas Istaigos
savininko teises ir pareigas igyvendinanciajai institucijai;



11.7. tvirtina Istaigos struktiira, pareigybiy sara$a, nevirSydamas nustatyto didZiausio
leistino pareigybiy skai¢iaus, Istaigos darbuotojy pareigybiy apraSymus, inicijuoja Istaigos nuostaty
pakeitima;

11.8. teisés akty nustatyta tvarka priima i darba ir atleidzia i$ jo Istaigos darbuotojus,
organizuoja darbuotojy veiklos vertinima, nustato metines uzduotis, siektinus rezultatus, juy vertinimo
rodiklius, igyvendina kitas su darbo santykiais susijusias funkcijas; skatina ir sudaro salygas
darbuotojams tobulinti kvalifikacijg, pedagoginiams darbuotojams atestuotis teisés akty nustatyta
tvarka;

11.9. vadovaudamasis galiojanéiais teisés aktais ir Savivaldybés tarybos nustatyta tvarka,
organizuoja mokiniy priémima, komplektuoja klases, sudaro mokymo sutartis ir kontroliuoja ju
vykdyma;

11.10. vadovaudamasis Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais Iir
atsizvelgdamas j Pedagogy etikos kodekso reikalavimus, suderings su [staigos taryba, tvirtina [staigos
bendruomenés nariy elgesio normas, darbo tvarkos ir vidaus tvarkos taisykles;

11.11. uztikrina sveika, saugia, uzkertantia kelia bet kokioms smurto ir prievartos
apraiskoms ir zalingiems jpro¢iams Istaigos aplinka, supaZindina [staigos bendruomeng su teises
aktais, reglamentuojanciais vaiko teises, pareigas ir atsakomybe uz teisiy pazeidimus;

11.12. teikia asmenims informacijg apie Istaigoje vykdomas neformaliojo Svietimo
programas, ju pasirinkimo galimybes, priémimo salygas, teikiamas paslaugas, mokytojy kvalifikacija
ir kita informacija, kuri padéty asmenims pasirinkti jy interesus, polinkius, geb¢jimus atitinkant]
vietima;

11.13. organizuoja informacijos paskelbima apie svarbiausius Istaigos isivertinimo ir
iorinio vertinimo rezultatus bei paZangos rezultatus, Istaigos bendruomenés tradicijas,
bendruomeneés pasiekimus;

11.14. kartu su Istaigos taryba sprendZia Istaigai svarbius palankios ugdymui aplinkos
kiirimo klausimus; puoseléja kultiiros tradicijas, formuoja teigiama [staigos jvaizdi;

11.15. formuoja Istaigos ugdymo ir ugdymosi strategijas, uztikrina specialiyjy ugdymosi
poreikiy turiné¢iy mokiniy ugdyma;

11.16. inicijuoja mokiniy paZangos ir pasiekimy vertinimo sistemos sukiirima, uZztikrina
mokiniy ugdymo pasiekimy patikrinimy organizavima ir vykdyma teisés akty nustatyta tvarka;

11.17. inicijuoja Istaigos veiklos kokybés isivertinima; sudaro salygas institucijoms vykdyti
[staigos veiklos stebésena, tyrimus, veiklos iSorinj vertinima ir teisés akty nustatyta teikia joms su
Istaigos veikla susijusia informacija;

11.18. inicijuoja Istaigos savivaldos institucijy sudaryma ir skatina jy veiklg, tvirtina Istaigos
tarybos sudety;

11.19. teisés akty nustatyta tvarka teikia [staigos bendruomenei ir tarybai savo mety veiklos
ataskaita bei skelbia jg vieSai;

11.20. leidzia jsakymus ir kontroliuoja jy vykdyma;

11.21. teisés akty nustatyta tvarka sudaro komisijas, darbo grupes, metoding taryba, tvirtina
ju darbo reglamentus;

11.22. Istaigos vardu sudaro sutartis, reikalingas [staigos funkcijoms vykdyti; kontroliuoja
Siy sutar¢iy vykdyma;

11.23. organizuoja Istaigos dokumenty saugojima ir tvarkyma teisés akty nustatyta tvarka;

11.24. organizuoja darbuotojy instruktavima darbo ir prieSgaisrinés saugos klausimais,
koordinuoja atitinkamy instrukcijy rengima bei jas tvirtina;

11.25. uz mokinio elgesio normy paZeidima gali skirti mokiniui drausmines auklé¢jamojo
poveikio priemones, numatytas Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatyme;

11.26. bendradarbiauja su mokiniy tévais, jstaigomis ir organizacijomis vaiky ugdymo ir
vaiko teisiy apsaugos klausimais, pagal savo kompetencija atstovauja [staigai kitose valstybés ir
savivaldybiy institucijose, jstaigose ir organizacijose;



11.27. vykdo Lietuvos Respublikos jstatymus, Vyriausybés nutarimus, 3vietimo, mokslo ir
sporto ministro jsakymus, Savivaldybés tarybos sprendimus, Savivaldybés administracijos
direktoriaus, Savivaldybés administracijos direktoriaus pavaduotojo, atsakingo uz 3vietimo sritj,
Bendrojo ugdymo skyriaus ved¢jo jsakymus, kity teises akty reikalavimus, vykdo kitas Istaigos
nuostatuose arba kituose teises aktuose nustatytas funkcijas.
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