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PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Pareigybés pavadinimas. MUZIKOS DALYKO VYRESNYSIS MOKYTOJAS.

2. Pareigybés lygis — A2.

3. Pareigybés paskirtis. Mokyklos vyresniojo (toliau — vyr.) mokytojo pareigybés apraSymas
reglamentuoja mokytojo, dirban¢io mokykloje pagal darbo sutartj, darbing veikla,
jgyvendinancioje formalyjj Svietimg papildan¢io ugdymo programas, pagrindinius veiklos
tikslus, teises, pareigas ir atsakomybe. Individualizuojant ir diferencijuojant ugdomaja veikla,
puoseléti mokiniy vertybines, demokratines ir pilietines nuostatas, komunikacinius gebéjimus,
atsizvelgus ] mokinio siekius, polinkius ir geb¢jimus, sudaryti jam galimybes jgyti reikiamy
kompetencijy, karjeros ir profesijos planavimo pagrindy.

4. Vyresnysis mokytojas pavaldus tiesiogiai direktoriui ir tiesioginiam vadovui (mokyklos
direktoriaus pavaduotojui ugdymui).

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM MOKYTOJUI

5. Vyresnysis mokytojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti §iuos specialius reikalavimus:

5.1. Reikiamos pareigybés iSsilavinimas. Turéti reikiamg iSsilavinimg ir pedagogo
kvalifikacija.

5.1.1. Mokytojui keliami kvalifikaciniai reikalavimai: dirbti mokytoju pagal FSPU (formalyjj
Svietimg papildantis ugdymas) pradinio ir pagrindinio bei iSpléstinio ugdymo programas gali
asmuo, igijes aukstaji muzikinj iSsilavinima, aukStesnjji iSsilavinima, igyta iki 2009 mety,
turintis pedagogo kvalifikacija.

5.1.2. Asmeny, jgijusiy iSsilavinimg uZsienyje, profesin¢ kvalifikacija pripazjstama,
vadovaujantis Lietuvos Respublikos reglamentuojamy profesiniy kvalifikacijy pripazinimo
jstatymu ir jj jgyvendinanCiy teisés akty nustatyta tvarka. Asmuo turi pateikti i§ Studijy
kokybés vertinimo centro iSduotas kopijas ir dokumenty vertimus } lietuviy kalba, jeigu
uzsienio valstybése iSduotas i$silavinimo dokumentas, uzsienyje jgijes iSsilavinima.

5.2. Kvalifikaciné kategorija. Dirbti vyresniuoju mokytoju gali asmuo, turintis pedagogo
kvalifikacijg ir atitinkantis Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2014 m.
rugpjucio 29 d. jsakymu Nr. V-774 patvirtintag Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai aprasa.



Vyresniojo mokytojo kvalifikaciné kategorija suteikiama asmeniui, jgijusiam aukStajj ar
aukstesnjji (specialyjj vidurinj, jgyta iki 1995 mety) iSsilavinimg, pedagogo kvalifikacija
(neformaliojo Svietimo ar profesijos mokytojui — iSklausiusiam Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka pedagoginiy-psichologiniy ziniy kursg),
turiniam ne mazesnj kaip ketveriy paskutiniy mety dalyko mokymo (pareigybés) darbo staza,
gebanciam gerai organizuoti ir analizuoti ugdymo, mokymo ir mokymosi procesg, nuolat
atnaujinanciam savo zinias, aktyviai dalyvaujaniam metodingje veikloje, skleidzian¢iam
savo gergja pedagoging darbo patirt] jstaigoje.

5.3. Skaitmeninio rastingumo gebéjimai. \/yr. mokytojas privalo biti jgijes kompetencijas,
numatytas reikalavimy mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty skaitmeninio rastingumo
programoms aprase, kurj tvirtina LR Svietimo ir mokslo ministras (LR SMM 2018 06 13
isakymo Nr. V-569).

5.4. Valstybinés lietuviy kalbos mokéjimo lygis. \Vyr. mokytojas privalo mokéti valstybine
lietuviy kalba, jos mokejimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéjimo III kategorijos
reikalavimus; kalbos kultiiros reikalavimus, patvirtintus Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688 ,,Dél Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy
patvirtinimo ir jgyvendinimo “.

5.5. UZsienio kalba (-o0s) ir jos (jy) mokéjimo lygis. Mokéti bent vieng uzsienio kalba (angly,
vokie¢iy, pranciizy ar kita), kurios (-iy) mokéjimo lygis buty A2 — pradedantysis ar B1 —
pazenggs vartotojas.

5.6. Kiti specialiis reikalavimai.

5.6.1. Vyresnysis mokytojas vadovaujasi: Europos Sajungos reglamentais, Lietuvos
Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais aktais, Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir
mokslo ministerijos teisés aktais, Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos Darbo
kodeksu, Civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos Biudzetiniy jstaigy jstatymu, Valstybés
savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokejimo jstatymu, Vilniaus miesto savivaldybés
tarybos sprendimais, Vilniaus miesto savivaldybés administracijos Svietimo, kultiiros ir
sporto departamento direktoriaus ir mokyklos direktoriaus jsakymais, Vilniaus Balio
Dvariono deSimtmetés muzikos mokyklos nuostatais, darbo tvarkos taisyklémis, darbo
sutartimi, Siuo pareigybés aprasymu, Kitais jstaigos lokaliniais dokumentais (jsakymais,
potvarkiais, nurodymais, taisyklémis ir pan.).

5.6.2. Pagal kompetencijg iSmanyti ir taikyti savo darbe ugdymg reglamentuojancius teises
aktus.

5.6.3. Planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti iSkilusias problemas ir konfliktus, dirbti
komandoje.

5.6.4. Gebéti kaupti, sisteminti, analizuoti, apibendrinti informacijg ir rengti iS§vadas, ruosti
ataskaitas.

5.6.5. Nuolatos dométis naujausia muzikine literatiira, dalyko metodinémis naujovémis.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO MOKYTOJO FUNKCIJOS

6. Sias pareigas einantis vyr. mokytojas vykdo Sias funkcijas (skirtas atitinkamai programai
ar programoms jgyvendinti; funkcijos, susijusios su veikla mokyklos bendruomenei).

6.1. Jgyvendina mokomo dalyko prading, pagrinding, iSplésting ugdymo programas.

6.2. Mokiniy pasiekimy ir mokymosi pazangos planavimas ir analizavimas.

6.3. Planuoti savo ugdomajg veiklg, sudaryti ir pateikti tvirtinti mokomojo dalyko i$pléstinius
planus remiantis ugdyma reglamentuojanciais dokumentais. Individualizuoti ugdymo turinj,
siekiant geresniy ugdymo rezultaty, padéti mokiniams tenkinti jy saviraiSkos ir saviugdos
poreikius, plétoti kultlirinius interesus, gabiausius mokinius orientuoti pasirinkti



profesionalaus muziko kelig stojant i muzikos mokymo institucijas: konservatorijas,
akademijas, universitetus.

6.4. Sistemingai ruostis pamokoms bei kitoms ugdymo veikloms (konkursams, koncertams,
festivaliams ir kitiems renginiams) ir jas tinkamai organizuoti.

6.5. Nesaliskai vertinti mokiniy Zinias, gebéjimus, pazangg ir pasiekimus.

6.6. Kontroliuoti mokiniy pamoky lankomuma.

6.7. Tvarkyti mokiniy ugdomosios veiklos apskaitos dokumentus.

6.8. Mokiniy iSvykas j edukacines - koncertines keliones, konkursus, festivalius, vasaros
stovyklas, teatrus, koncertus uz mokyklos riby organizuoti tik suderinus su mokyklos
vadovybe (ne véliau, kaip prie§ 14 darbo dieny), uztikrinti drausme¢ ir bitinas saugos
priemones, gavus rastiska tévy (globéjy, ripintojy) sutikimg.

6.9. Supazindinti mokinius su saugaus elgesio taisyklémis.

6.10. Uztikrinti mokiniy saugumag ugdymo proceso metu.

6.11. Uztikrinti, kad darbui skirti mokyklos instrumentai ir kitas turtas biity tinkamai,
prizifirimas ir Saugomas.

6.12. Tvarkyti ir pildyti mokiniy ugdomosios veiklos apskaitos dokumentus (dienynus,
asmens bylas, pazymiy knygeles, pazangumo knygas ir kita) pagal dokumenty jforminimo
tvarka.

6.13. Konsultuoti mokinius, vertinti jy pasiekimus ir mokyklos nustatyta tvarka organizuoti
atsiskaitymus uz ugdymo programoje numatytus pasiekimus.

6.14. Nedelsiant imtis adekvaciy priemoniy, pastebéjus ar jtarus: mokinj esant apsvaigus nuo
psichotropiniy ar kity psichika veikian¢iy medZziagy, mokinio atzvilgiu taikomg smurta,
patycias ar jvairaus pobuidzio iSnaudojima.

6.15. Analizuoti savo pedagogine veikla, vertinti ugdymo rezultatus ir su jais supazindinti
mokinius, jy tévus, mokyklos administracija.

6.16. Dalyvauti ugdymo pasiekimy patikroje, jskaity, baigiamyjy egzaminy ar Ziniy vertinimo
ir kitose mokyklos direktoriaus sudarytose darbo grupése, komisijose.

6.17. Skatinti mokinius mokytis, objektyviai vertinti mokiniy pasiekimus, padéti mokiniams
reguliuoti mokymosi kriivj.

6.18. Ugdyti mokiniy meninius muzikinius geb¢jimus, jgudZius, siekti, kad kiekvienas
mokinys dalyvauty koncertingje ar kitokioje visuomeninéje veikloje.

6.19. Mokiniy tévy (globéjy, riipintojy) pasiraSytas sutartis ir sutikimus / nesutikimus dél
mokinio (-és) asmens duomeny tvarkymo, specialybés mokytojas turi susirinkti i§ naujai
istojusiy specialybés mokiniy tévy ir iki nustatyto termino pristatyti i kanceliarija.

6.20. Dalyko mokytojas prie$ pristatydami j kanceliarija savo mokiniy tévy sutikimus /
nesutikimus, privalo zinoti ty mokiniy vardus, pavardes, kuriy tévy sutikimai neduoti dél
vaiko asmens duomeny vieSinimo. Tokiu atveju neskelbiami vaiko asmens duomenys
bendruose ar atskiruose informacijos Saltiniuose.

6.21. Dalyko mokytojas iki nustatyto termino privalo atsiysti j mokyklos rastinés el. pasta
dvariono@gmail.com ir savo tiesioginiam vadovui (kuruojanc¢iai pavaduotojai) visy savo
specialybés mokiniy sgrasus (uzpildyta lentele), kurie nuo naujy mokslo mety rugséjo 1 d.
lankys Vilniaus Balio Dvariono deSimtmete muzikos mokyklg. Informacija reikalinga pildant
LR Svietimo ir mokslo ministerijos jdiegta ,,Mokiniy registras* sistema.

6.22. Dalyko mokytojas iki nustatyto termino privalo pateikti direktoriaus pavaduotojoms
ugdymui mokiniy tévy (globéjy, ripintojy) praSymus ir pazymas del priklausancios lengvatos
uz moksla.

6.23. Kontroliuoti, kad tévai (globéjai, ripintojai) laiku sumokéty mokest] uz moksla, jeigu
nevykdomas jsipareigojimas, nedelsiant informuoti direktoriaus pavaduotojg ugdymui.

6.24. Informuoti mokiniy tévus (globéjus, rupintojus), direktoriy ir direktoriaus pavaduotoja
ugdymui apie mokiniy ugdymo ir ugdymosi poreikius, pasiekimy rezultatus, mokyklos
lankyma ir elgesio taisykliy laikymasi.


mailto:dvariono@gmail.com

6.25. Uztikrinti gabiy vaiky, jaunuoliy galimybe ugdyti muzikinius gebé¢jimus, lavinti
jgudzius, atsizvelgiant ] individualius geb¢jimus ir Zinias, sudaryti galimybes jgyti reikiamy
kompetencijy, karjeros ir profesijos planavimo pagrindy pasirenkant tolesn¢g mokymosi ar
veiklos kryptj.

6.26. Vykdyti kitas norminiuose ir lokaliniuose teisés aktuose nustatytas pareigas.

6.27. Dalyvauti metodinéje veikloje, mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo veikloje,
mokytojy tarybos posédziuose, metodiniy grupiy susirinkimuose, mokytojy pasitarimuose ir
kituose privalomuose renginiuose.

6.28. Mokslo mety pabaigoje jsivertinti savo darbg pagal mokykloje priimtus susitarimus ir
aptarti metodinéje grupéje bei su kuruojanciu pavaduotoju ugdymui.

6.29. Laikytis bendrosios ir profesinés etikos normy, pedagoginés prevencijos principy, biiti
elgesio, kultiiros ir nepriekaiStingos moralés pavyzdziu darbe ir vieSosiose vietose, t.y. biti
nepriekaiStingos reputacijos.

6.30. Gerbti mokinio asmenybe.

6.31. Atvykus j darbg atsizyméti registracijos knygoje, pamokas pradéti nustatytu laiku,
nepalikti mokiniy be priezitiros klasése, saléje.

6.3.32. Neapkrauti mokiniy ugdymo programoje nenumatytais darbais, pagal mokykly
higienos normas ir taisykles.

6.32. Aktyviai dalyvauti metodiniy grupiy veikloje, rengti ir pristatyti metodines priemones,
darbus.

6.33. Stebéti ir vesti atviras pamokas, stebéti ir skaityti metodinius pranesimus.

6.34. Kaupti dalykines, pedagogines, psichologines Zinias, plésti savo kultiirinj akirat;.

6.35. Tobulinti kvalifikacija.

6.36. Bendrauti ir bendradarbiauti su mokykloje dirbanciais mokytojais (mokiniy tévais
(globéjais ar rupintojais) mokiniy ugdymo klausimais, kartu su jais sprendziant mokiniy
ugdymo ir ugdymosi, gebéjimy sklaidos problemas.

6.37. Bendradarbiauti su kity Lietuvos ir uzsienio $aliy muzikos ir meno mokykly mokytojais,
dalinantis geraja patirtimi.

6.38. Pavaduoti sergancius ar iSvykusius pedagogus, apie negal¢jima atvykti j darbg i§ anksto
pranesti apie tai mokyklos administracijai.

6.39. Teikti pasitilymus mokyklos administracijai, mokyklos savivaldos institucijoms.

6.40. Teikti mokykloje atsakingiems asmenims sitlymus dél mokyklos ugdymo plany
sudarymo, ugdymo proceso organizavimo gerinimo, tikinés / finansinés veiklos organizavimo
ir kita.

6.41. Teikti projektus ir dalyvauti projektiniame darbe.

6.42.Mokykloje inicijuoti, rengti ir organizuoti meninio ugdymo projektus, koordinuoti jy
vykdyma, dalyvauti juose.

6.43. Darbo vietoje mokytojas privalo laikytis civilinés saugos, prieSgaisrinés saugos
instrukcijy bei darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimy. Su Siais reikalavimais pries
pradedant dirbti darbuotoja pasiraSytinai supazindina direktoriaus pavaduotojas ukio
reikalams.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

7. Mokytojas atsako uz:

7.1. Europos Sajungos reglamenty, Lietuvos Respublikos jstatymy, kity teisés akty
1gyvendinimg savo pareigy ribose, §io pareigybés aprasymo, jstaigos nuostaty, jstaigos darbo
tvarkos taisykliy, mokytojo etikos normy laikymasi;

7.2. tinkamg priskirty funkcijy, direktoriaus ir tiesioginio vadovo (mokyklos direktoriaus
pavaduotojo ugdymui) pavedimy atlikima;



7.3. dienyny, individualiy plany, asmens byly, pazangumo knyguy, ataskaity ir kity su
mokytojo darbu susijusiy dokumenty tvarkyma;

7.4. mokiniy saugumg pamoky, repeticijy, iSvyky (edukacinés - koncertinés kelionés,
konkursai, festivaliai, vasaros stovyklos, teatrai, koncertai ir Kkita) bei mokyklos
organizuojamy renginiy metu;

7.5. patikéty materialiniy vertybiy, muzikos instrumenty ir kito inventoriaus iSsaugojima bei
prieziiirg; saugig muzikos instrumenty bei aparatiiros eksploatacija;

7.6. elgesio normy — sgziningumo, objektyvumo, pareigingumo ir lojalumo laikymasi;

7.7. konfidencialios informacijos saugojimg, susijusios su asmens duomenimis, su kuria
susipazino vykdydamas savo pareigas;

7.8. asmens duomeny apsauga 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos
reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél
laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis
duomeny apsaugos reglamentas, toliau - Reglamentas (ES) 2016/679 yra tiesioginio taikymo
Europos Sajungos teisés aktas. Jis Lietuvoje, kaip ir kitose Europos Sajungos valstybése
narése, bus pradétas taikyti nuo 2018 m. geguzés 25 d.) bei Lietuvos Respublikos teisés akty
nustatyta tvarka;

7.9. Lietuvos Respublikos istatymy, teisés akty, mokyklos nuostaty, vidaus darbo tvarkos
taisykly laikymasi, mokyklos vadovo, pavaduotojy isakymy, pavedimy vykdyma, tinkamag
funkcijy atlikimg. Mokytojas uz savo pareigy netinkamg vykdymga atsako darbo tvarkos
taisykliy ir Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

7.10. Vyr. mokytojas j darbg priimamas ir atleidziamas LR jstatymy nustatyta tvarka.




VILNIAUS BALIO DVARIONO DESIMTMETES MUZIKOS MOKYKLOS
MUZIKOS DALYKO VYRESNIOJO MOKYTOJO PAREIGYBES APRASYMAS

Pasira§ydamas (-a) $i pareigybés aprasa patvirtinu, kad su dokumentu buvau
supazindintas (-a). Vykdydamas (-a) savo darbines funkcijas, jsipareigoju Sio apraso
laikytis ir ji vykdyti.
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